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CERERE

Denumirea autoritatii sau institutiei publice: Inspectoratul Teritorial de Munca Bucuresti

Sediul/Adresa : Str. Radu Voda Nr. 26-26A, Sector 4 Bucuresti

Data:23.11.2018

Stimate domnule Inspector gef Bujor Conslantin .

Avdnd in vedere cd azi 22.11.2018. orele 13.00. mi s-a interzis accesul in sediul ITM
Bucureqti, din str. Radu - Vodi nr. 26 - 26A. sector 4, Bucureqti. de catre o persoana

desemnatd (care era prezenta la poarta de acces) pi agentul de pazA. persoana desemnati
spundndu-mi ci nu am dreptul la audienlS la dl. Inspector qef. intnrcdt in registrul aflat la
inspectorul de serviciu este inscris -motive personale" qi procedura nu permite acordarea de
audienle pentru astfel de motive. in ciuda faptului cf, de la inceputul lunii noiembrie 2018
pdnl la data de 22.11.2018 nu a invocat niciun inspector de sen'iciu qi nici dna. Jurist
Bumbea Simona Maria existenta unei astfel de proceduri privind audienla.

Avdnd in vedere cd nu mi-a lost permis nici accesul la biroul inspectorului de sen'iciu
pentru a md inscrie intr-o nou5 audienli la lnspectorul sef al ITM Bucuresti. sens in care

inspectorul de serr,iciu a fbst solicitat de persoana desemnatl sd se deplaseze cu registrul la
poana de acces a inspectoratului,

in condiliile in care in repetate rAnduri m-am inscris in audienla, aga cum este inscris
in registrul inspectomlui de serviciu in luna octombrie - noiembrie 2018, potrivit programului
de audienle publicat p€ site-ul ITM Bucuresti la adresa
http://www.itmbucuresti.ro/Dadresa.html care aratd
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Audaentel

Inspedor S€f:

. in fiecare joi intre orele 13.00 - 15.00
o prentru inscrieri - tcl.: 021.331.76.98

Imp€ctor Sef adjunct relatii de munca:

o in fiecare miercuri intre orclc 13.00 - 15.00
o pentru inscrieri - tel.: 021.331.76.98

Inspector Sef adjunct securitate si sanatate in munca:

. in fieca.e marti intre orele 13.00 - l5.OO
o prentru inscrieri - tel.: 021.331.76.98

dar nu am fost primit niciodatt de niciunul din functionarii publici care figureazi in
programul de audien(e, de fiecare dna. Jurist Bumbea Simona Nicoleta spunandu-mi
succesiv cA s-a delegat competen a unui alt funclionar public, dlui. $ef Birou NegoiF
Nicolae. respectiv dlui. $ef serviciu NegrilS Constantin,

VI solicit urmAtoarele :

l. Si tlu prosramat in audienta in data de 29.11.2018. in inten'alul orar 13.00 -
15.00. care sa fie tinutd de functionarul public cu lunctie de conducere numit de
drept in functia de Inspector sef al ITM Bucuresti sau superiorul ac pentru
informalii care privesc activitelile sau rezultl din activitdlile ITM Bucureqti.
inclusiv cu ocazia exercitirii atribuliilor prevAzute in Legea 108/1999 in domeniul
reglementat prin Legea 319/2006 5i HG 1425/2006 5i prin Legea 53/2003 -
republicatd. ambele completate si modificate. pe care le voi detalia in timpul
audienlei care apreciez ci va dura 30 minute. care nu se regasesc in lista de
documente de interes public prezentat5 pe site-ul ITM Bucureqti.

Degi mi-ar fi suficiente lSmuririle formulate verbal in cadrul audienlei, precizez ci in
situalia in care dl. Inspector gef evitd si rlspundl pe loc sau nu va putea sI rlspundd. voi
accepta si primesc qi rdspuns scris formulat ulterior audienlei. in termenul legal.
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Avind in vedere ci institulia delegarii compentelei funclioneazd cu titlu de exceplie.
cAnd titularul postului din motive obiective nu poate fi prezent la programul pe care singur gi

l-a stabilit qi nu ca reguld.



2. in temeiul prevederilor Legii nr. 544/2OOl privind liberul acces la informatiile de
interes public, doresc sd mi se asigure accesul la documentele prezentate pe site-
ul ITM Bucuresti din lista prezentata la adresa :

pentru perioada 2012 - la zi. pentru a le consulta la sediul ITM Bucureqti, intr-un spaliu
special destinat acestui scop, in data de 28.11.2018, incepdnd cu orele 09.00. atat timp cal
acestea nu sunt publicate aqa cum prevede legea la art. 5 alin. (4) din Legea 54412001.

3. Observdnd cI in listele precizate la punctele 2.1 Si 2.2 nu figureazd in mod explicit
niciun document privind modul de reglementare al petitiilor si nici prir.ind
delegarea de competenle, formulez o cerere prin care solicit sI imi pune{i la
dispozi{ie o copie dupl documentele de interes public care privesc:

I .1 . Procedura privind audienlele,

I .2. Procedura privind delegarea de competente.

in data de 28. I I .201 8, incepdnd cu orele 09.00

Documentele solicitate se incadreaza in categoria informatiilor de interes public.
potrivit art.2 lit. b) din Legea 54412001 privind liberul acces la informatiile de interes public.
fiind potrivit legii, din categoria celor produse.

Fiecare dintre acestea reprezinta unul din documentele prevAzute de art. 5 alin. (l ) lit.
g) si h) din Legea 54412001privind liberul acces la informatiile de interes public :

"(1)Fiecare autoritate sau institulie publicd are obligayia sd comunice din oJiciu urmdtoarele
informalii de inleres public:

h)lista cuprinzdnd categoriile de documente produse Si/sau gestionale, potrivit legii:"

intrucdt doresc si am acces la documentele in baza clrora este organizatl activitatea de
audienfe, cele care privesc modul in care in realizarea atribuliilor de serviciu care revin de
drept Inspectorului qef. potrivit fisei de post gi Regulamentului de organizare qi funclionare al
ITM Bucureqti. se realizeazl delegarea de competen{e cetre alti funclionari publici.

DeEi legea nu prevede cd este in obligalia ceteleanului sa motiveze de ce documentele
solicitate se incadreazl in categoria informatiilor de interes public. a5a cum figureazd pe site-
ul ITM Bucure$ti la adresa : htlp:t/u-ul.itmbucuresti.roi publice.html pentru Reclarraria
administratird atAt timp cAt legea prevede cii este obliga{ia autoritilii qi instituliei publice
si comunice din oficiu lista cuprinzind documentele de interes public. aga cum este aretat
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2. I htto://wrr,r'.itmbucuresti.ro/Lista%20 I 000%202001.pdf, la cele care privesc
ounctele 6. 11. 15. 19. 28. 32. 33 si 35.

2.I http://ur,rv.itmbucuresti.rollista%202000%202001.pdf, la cele care privesc
punctele 10.21 si 29



mai sus, precizez ci documentele solicitate la punctele 1.1 qi 1.2 se incadreaza in categoria
informatiilor de interes public, intrucdt dispoziliile Legii nr. 54412001 aratd :

"Art. 5 (l )Fiecare qutoritote sau institulie publicd are obligalia sd comunice din oJiciu
urmdloarele informalii de interes public.

(4)Accesul la informaliile prevdzute la alin. (l ) se reolizeazd prin:

a)aJigare la sediul autorirdlii sau al institu1iei publice ori prin publicare in Monitorul
Oficial al Romdniei sau in mijloacele de informare in masd, in publicalii proprii. precum gi
in pagina de Inlernet proprie:

b)consuharea lor la sediul autoritdlii sau ol inslituliei publice, in spalii special deslinate
ocestui scop. "

care obligl autoritatea sau institulia publicd sd asigure consultarea documentelor privind
informaliile de interes public in cauzi in spatii special destinate acestui scop. precum gi

5r

"Art. 6 (l )Orice persoand are dreptul sd solicite Si sd oblind de la autoritd1ile Si instiluliile
publice. in condiliile prezentei legi, informaliile de interes public.

(2)Autoritdlile ;i institutiile publice sunt obligate sd asigure persoanelor. la cererea
acestora, informaliile de interes public solicitate in scrk sau verbal. ".

care dI dreptul oricirei persoane de a solicita qi obligalia autoritdiii 9i instituliei publice de a
pune la dispozilie, la cerere, informaliile solicitate de interes public. in scris sau verbal.

Numele si adresa solicitantului : $tefan Mareg,

Datele de identificare ale soclicitantului : carte de identitate seria RD rr.656787,

Adresa : str. Rozetului, nr. 2A, sector 5, BucureEti

Telefon : 0721.209.298

E-mail : stefanmares@yahoo.com
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Va multumesc pentru solicitudine.



LISTA DOCUIIENTELOR CARE CONTTN INFORI|4TIT DE INTERES PIJBLTC CONFAR\I
LEGII NR. 544/2AO7

1. Actele normative care neglementea26 organizarea Si
funclionarea Inspectoratului Tenitonial de l4unci

2. Atribufiile compa rt imentelon
3. Bilantul contabil
4. Bugetul de venituri Si cheltuieli
5. Cont de nezultat patrimonial
6. Cont executie cheltuieli
7. Cont executie venituri
8. Conunicate de pres5
9. Dosarele achizitiilon publice

'3Q1. Informatli privind nivelunile tarifel.or care se plitesc, in
condilii1e 1egii, pentru serviciiLe pnestate de Inspectoratele
tenitoniale de munci

11. Hateniale de informare (ghiduri, pliante, brosurj.r etc.)
12. Hetodologia de Iucru pentnu innegistnarea la inspectonatul

teritonial de munci a agenli1or de ocupane a forfei de munci in
stnain;tate in conformitate cu pnevedenile ant. 9lit, e din 0,G.
nr. 43/2802 pentru modificarea Legii nn. 156 / 2OO0 privind
proteclia cetitenilon romini cane lucneazi in striinitate

13. Pnograme si st nategii
14, Pnognamul anual de achizitii
15. Programul Cadru Anual de Actiuni al Inspectiei Muncii
16. Protocoale de col.abonane cu diferite autonititi Si institutii

put:1ice
17. Raportul AnuaI de Activitate aI Inspectonatului Tenitoni.al de

Munc i
18. Rapoante privind accidentele de munce (la nivel nalional, pe

judete, pe domenii principale de activitate confonm domeniilon din
CAEN, conform variabilelor ESAI^I),

19. Situatii privj-nd angajatonii care au detaSat salaniati pe
tenitonj.ul Romeniei,

26. Sinteza nezultatelor controalelon privind depistanea si
combatenea muncii nedeclanate,

' *L. Sinteza rezultatelor controalelon privind apticanea prevederilon
art.26A alin.l din Codul Muncii, republicat cu modific;rile si
completiri.Ie ultenj,oare

22. Sinteza nezultatelon obtinute in cadru] Campaniilor Nationale
23. Sinteza nezultateLor controalelon privind respectarea unon Legi

speciale: Legea nr. 798/ 7999, republicatS modiflcatE si
completatd, Legea nr.155/zaao, OUG ff.56/2A07 modificatE si
completat;, Legea nn. 3M/2OA5, HG n. . 104/2067, Legea nn.
2AZ/ 2gO2 republicatd, OUG nr.96/2@Ol modi.ficati si compLetata,
HG rc. 5OO/2A11 modificate si completat5, Legea nr. 52/ 2OL].)
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25.

26.

27.

28.O

Li sta

ilon de

pnestirii de

1n striinitate

nelatlilon de munc6

36.

11.

innegistnate 1a inspectonatele
9 lit. e din Legea ff. !56/20Ag,

1 General de Evidenli a Salariatilor in
fonmat el.ectnonic

32. Tematici de cont nol
33. Stnuctura organizatoricA al Inspectoratului Tenitonial de Munci
14. Date pnivind domeniul de activitate a1 Inspectoratului Teritorial

de Munci.



1, Acte nornotive
2. Avi,ze
3. Bordenouni de expediere corespondenti
4, Canta de audit intern
5. Chestionane (ex.: chestionan referltor 1a Ieziunlle

profesionale)
.,$; Circulare elaborate in vederea aplicenii unitane a

prevederilor lega).e di.n domeniu de competent5
7. Codul de conduiti specific domeniului de activitate pentru

pensonalul din cadnul Inspectoratului Tenitonial de Munci
lilure5

8. Conesponden!5 ( intra Si inten- institu!iona1i., ceti!eni,
persoane j unldice )

9. Condici de pnez enti
16. Chestionare

1-:11_,1 Decizii emise de inspectorul 5ef
12. Reglement5ri internaXionale emise de Uniunea EuropeanS,

ConsiIiul Eunopei si onganizatia fntennalionali a Muncii.
13. Documentatii in vederea nealizanii de achizilii
14. Documente contabile: bilanlul contabil, bugetul de venj.turi

si cheltuiell, cont de nezultat patnimonial, cont execulie
cheltuieli, cont execulie venituri

G; Documente pnivind onganizanea cursrlrilon de fonmar e si
penfec!ionare profesionalS

16. Documente pnivind organizarea 5i coot'donanea campaniilor'
nat ion aI e

17. Documente privind organizarea 5i desfi5urar^ea concursurilot'
.18. Dosare de achizille publicA

l;I9 i Dosane de cercetane a accidentelor de munci in domeniul
secunititii Si sinAtS!ii in munce

20. Dosare profesionale
21. Dosane de audit public intenn
22. Documente justificativer angajamente bugetare 5i legale,

ordonanliri de plati
2f. Fonmulane (ex.: formulare de audit intocmite conform

prevedenilor O.M.F.P. n?. )8/ZOAI pentru aprobanea Nonmelop
generale privi.nd exercitarea activititii de audit public
intern)

24. Informafii privind proiectele internationale in cane Inspectia
Muncii are calitatea de aplicant principal sau partener.

25. Informini (ex, : asupra controalelor tematice ale
inspectonatelon terltoniale de munce)

LISTA
CUPRINZAND CATEGORIILE DE DOCITIqENTE PRODUSE SI/SAU GESTTONATE,
POTRIVIT LEGIL DE INSPECTIA I4UNCU CONFoR|4 Leai:i nr, 5/U/2007
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26, Materiale de informane ( ghiduri, bno5uri, etc.)
27. Rapoarte privind aplicanea prevederilon convenliilon 0.I.M.
',.18. Metodologii de J.ucru., norme interne
29, Note, puncte de vedere, observalli (ex,: privind proiectele

legislative ce intri in limltele de competenfi ale Inspecliei
Huncii)

30. Petilii
31. Planuri multianuale gi anuale de audit

j32; Procese verbale de control, note de constatare intocmite
alStuni de inspectonii de munci din cadrul inspectoratelon
teritoriale de munci, procese verbale de cercetare

'33; Pr^oceduri de sistem Fi operational de lucnu
34. Pnograme si strategii in domeniu (Programul Cadru Anual de

Acliuni a1 InspecJiei l"1uncii, Pnogramul semestnial pentnu
activitatea de control financian, Programul anual de achizitii,
StrateBia nationalS privind incidenla muncii nedeclarate
pentru perioada 2OLq-2O12 Si a Planului national de acliuni
pentru implementanea acestei strategii )

't35. Protocoale de coLabonane cu diferite autoritili 5i institufii
publice 5i alte documente de cooperare internalionali in
domeniile de competenta ale Inspectiei liluncii.

36. Pnogramul de pnegitine 5i de asigurare a imbunitilinii
calitetii activi-te!ii de audit public intern Ia nivelul
Inspectiei Muncii si al inspectoratelor teritot'iale de
munci

37. Rapoarte Si analize
38. Respunsuni 1a petilii sau alt tip de solicit5ri provenite de

1a autorititi 5i institu!ii aIe statului, persoane juridice,
pensoane lizice, mas s -media

39. Referate
40. Registre de evidenti
41. Registne intrare - iesire corespondent5
42. Registrul de evidenli a cauzelon pe ro1 1a instanlele de

j udecat6
43. Regulamentul intern al Inspectoratului Tenitorial de Munca
44. Regulamentul propriu de organizare si funclionane a1

Inspectoratului Teritonial de Munc:
45. Situatii nominale ale postunilon si personalului pe

compartimente
46. Situatii peniodice pnivind domeniul de activitate
47. Statele de functii


